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Årsberetning  

Voel skole 
August 2017 

Af skolebestyrelsen Voel skole 

http://voel-skole.skoleporten.dk/
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Indledning 

 

Ovenpå en skøn sommerferie, hvor vi håber den har stået på 

oplevelser store som små og ikke mindst tid og nærvær i 

familien, er et nyt skoleår skudt i gang. Det er derfor blevet tid til 

at kigge tilbage på skoleåret 16/17 og skolebestyrelsens 

bedrifter. Ovenpå implementeringen af den ”nye” skolestruktur 

er det vores oplevelse, at der atter er skabt tid og rum til det, 

som vi i skolebestyrelsen er optaget af nemlig, at være med til at 

lave god skole for børn og personale på Voel skole. 

 

Flere temaer har optaget bestyrelsen i det forgangne skoleår, og 

har dermed givet anledning til mange konstruktive og lærerige 

drøftelser i samarbejde med skolens ledelse og personale. Her 

kan nævnes digitale medier, den gode fortælling om Voel skole, 

elevråd på Voel skole, forpligtende samarbejde og den åbne 

skole.  

 

Med denne årsberetning vil vi gerne give Jer et indblik i det 

arbejde der foregår i skolebestyrelsen og håber i vil gi Jer i kast 

med den. 

 

 

God læselyst. 

 

Susanne Kilian 

Formand skolebestyrelsen 
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Skolens økonomi 

I regnskabsårene 2016 og 2017 ender både skole og SFO med et 

positivt resultat. Udgifterne til lønninger og materialer er i 

overensstemmelse med de tildelte midler. Dog med følgende 

undtagelse: I det meste af 2016 arbejdede Ivan som skoleleder i 

både Voel og Gødvad, og I 2017 er vi uden pædagogisk leder i 

omkring et halvt år. Begge dele betyder, at vi har sparet en del 

på lederlønninger. Midlerne er blevet brugt på opgradering af 

skolens IT-udstyr og vil i kommende skoleår også blive brugt på 

faglige kurser, undervisningsmaterialer samt nyt til 

legepladsområdet. Sidstnævnte vil blive en opgave elevrådet 

inddrages i. 

 

Elevråd 

Denne inddragelse har været et opmærksomhedspunkt for 

skolebestyrelsen, da der gennem en årrække ikke har været 

tradition for at have elevråd på Voel skole. Skolebestyrelsen er 

optaget af at skabe et rum, hvor børnenes stemmer på en 

lærende og konstruktiv måde kan inddrages i de demokratiske 

processer og arbejdet i skolebestyrelsen. Der vil i dette skoleår 

blive etableret et elevråd med Jette Dam Meyer ved roret og 

sammen skal vi gøre os nogle erfaringer med elevrådsarbejde. 

Medarbejdernyt 

I løbet af skoleåret 2016/2017 har vi sagt farvel til fire faste 

medarbejdere. Annette Knudsen valgte at fratræde sin stilling, 

for at prøve et andet job.  

Hun er dog stadig tilknyttet skolen i et mindre omfang til hjælp 

på biblioteket og vikartimer.  
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Annettes stilling blev overtaget af Lotte Bülow Madsen, som kom 

fra et vikariat på skolen. 

I foråret fratrådte Birgit Møller-Nielsen ligeledes sin stilling som 

børnehaveklasseleder. René Bang vikarierede resten af skoleåret 

i klassen. Stillingen bliver ikke genbesat, da vi i kommende 

skoleår kun har én børnehaveklasse. René fortsætter i SFO og 

som klassepædagog for kommende 1kl. 

I foråret fratrådte også Morten Faarbæk sin stilling, til fordel for 

en lærerstilling tættere på sin bopæl. Stillingen har været slået 

op, men vi har valgt at genopslå den, med henblik på at et 

større ansøgerfelt. Vi forventer at en ny lærer begynder pr. 

1.oktober. Vi har lavet aftale med en læreruddannet vikar, som 

hedder David, i august og september. 

Endeligt stoppede Ivan Børsting som Skoleleder i Voel, til fordel 

for et skolelederjob i Århus kommune. I stedet er Henrik Nilsson 

Ravn blevet ansat som skoleleder, og vi skal derfor i løbet af 

efteråret ansætte en ny pædagogisk leder. 

 

 

 

 

”Henrik indsættes som skoleleder på Voel 

skole ved en lille højtidelighed” 

 

 

 

Stor tak til alle fire for deres indsats på Voel Skole. 
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I slutningen af skoleåret påbegyndte Jeanette Bæk Hovmøller 

sin barselsorlov. Som barselsvikar har vi fra august ansat Pernille 

Andersen, der kommer fra en lignende stilling på Resenbro Skole. 

Velkommen til hende. 

Lige inden sommerferien sagde vi også farvel til Mathilde Bruun 

Nielsen, som har været hos os, i denne omgang, i godt et halvt 

år i en tidsbegrænset ansættelse. Mathilde har planer om, at 

læse videre til pædagog. Så kan det jo være, at hun vender 

tilbage igen om 3,5 år 

Forpligtende samarbejde 

Som et resultat af den nye skolestruktur påbegyndte vi i skoleåret 

16/17 arbejdet med et forpligtende samarbejde mellem 

Resenbro Skole, Langsøskolen, Sejs Skole og Voel Skole. Det er en 

politisk beslutning, at alle skoler i Silkeborg Kommune skal indgå i 

et forpligtende samarbejdsfællesskab. Vi samarbejder i forvejen 

med Resenbro og Langsø i forbindelse med, at Langsø er 

overbygningsskole – det fortsætter vi naturligvis med. I 

kommende skoleår vil vi derudover igangsætte et samarbejde 

mellem skolernes læsevejledere, samt lave et fælles 

idrætsprojekt omkring roning. Desuden vil alle SFO-børn blive 

inviteret til en fælles sportsdag d.4.maj 2018 i Voel. Lidt efter 

samme koncept som vi tidligere lavede sammen med SFO’erne i 

gl. Gjern kommune. 

Forskønnelsesdag 

I det forgangne skoleår nærmere betegnet d. 30 september 

blev der atter afholdt en super hyggelig forskønnelsesdag, hvor 

børn, forældre, skolebestyrelse og personale sammen trodsede 

regnen og til stor glæde for alle, fik forskønnet forskellige ting 

rundt på skolen. I dette skoleår bliver dagen afholdt d. 20 april, 

så sæt allerede nu et stort kryds i kalenderen. 
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Arbejdet med principperne for Voel Skole 

I folkeskolelovens § 44, stk. 2 nævnes nogle af de områder, som 

skolebestyrelsen skal fastsætte principper om, herunder (Klik på 

link for konkrete eksempler): 

1. Undervisningens organisering, herunder elevernes 

undervisningstimetal på hvert klassetrin, skoledagens 

længde, understøttende undervisning, holddannelse, 

samarbejde med lokalsamfundets kultur- og idrætsliv, 

udbud af valgfag, specialundervisning på skolen og 

elevernes placering i klasser.  

2. Samarbejdet mellem skole og hjem , og om skolens og 

forældrenes ansvar i samarbejdet  

3. Underretning af hjemmene om elevernes udbytte af 

undervisningen  

4. Arbejdets fordeling mellem lærerne  

5. Fællesarrangementer for eleverne i skoletiden, 

lejrskoleophold, udsendelse i praktik m.v.  

6. Skolefritidsordningens virksomhed . 

Herudover kan skolebestyrelsen fastsætte principper om alle 

aspekter af skolens virksomhed. Alle skolens principper kan ses 

på Skolen hjemmeside under skolebestyrelsen. 

Digital dannelse 

I det forgangne skoleår har alle mellemtrins børn fået udleveret 

en Chromebook til brug i undervisningen. Derfor har vi i 

skolebestyrelsen fundet det helt naturligt at udarbejde et princip 

for digital dannelse på Voel skole og har dermed drøftet og 

debatteret, hvordan Voel skole og SFO skal angribe de digitale 

glæder og udfordringer.  

https://www.retsinformation.dk/forms/R0710.aspx?id=176327#P71
http://skole-foraeldre.dk/artikel/undervisningens-organisering-0
http://skole-foraeldre.dk/artikel/underst%C3%B8ttende-undervisning
http://skole-foraeldre.dk/artikel/samarbejde-med-det-lokale-kultur-og-idr%C3%A6tsliv
http://skole-foraeldre.dk/artikel/principper
http://www.google.dk/#hl=da&cp=63&gs_id=4u&xhr=t&q=underretning+af+hjemmene+om+elevernes+udbytte+af+undervisningen&pf=p&sclient=psy-ab&source=hp&pbx=1&oq=underretning+af+hjem
http://www.google.dk/#hl=da&cp=63&gs_id=4u&xhr=t&q=underretning+af+hjemmene+om+elevernes+udbytte+af+undervisningen&pf=p&sclient=psy-ab&source=hp&pbx=1&oq=underretning+af+hjem
http://www.google.dk/#hl=da&output=search&sclient=psy-ab&q=arbejdets%20fordeling%20mellem%20l%C3%A6rerne&oq=&aq=&aqi=&aql=&gs_sm=&gs_upl=&gs_l=&pbx=1&bav=on.2,or.r_gc.r_pw.r_qf.,cf.osb&fp=37b80b7cdf246a54&biw=1280&bih=867&pf=p&pdl=3000
http://www.google.com/search?q=f%C3%A6llesarrangementer+for+eleverne&rls=com.microsoft:da&ie=UTF-8&oe=UTF-8&startIndex=&startPage=1
http://www.google.com/search?q=f%C3%A6llesarrangementer+for+eleverne&rls=com.microsoft:da&ie=UTF-8&oe=UTF-8&startIndex=&startPage=1#hl=da&rls=com.microsoft:da&sclient=psy-ab&q=skolefritidsordningens+virksomhed+-aarhus+-gronlokke+-skolen+-halsn%C3%A6s+-dafolo+-selskabsstyrelsen+-vejen+-k%C3%B8ge&oq=skolefritidsordningens+virksomhed+-aarhus+-gronlokke+-skolen+-halsn%C3%A6s+-dafolo+-sels
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Arbejdet med udarbejdelsen af princippet tog bla. 

udgangspunkt i en aften hvor skolebestyrelsen inviterede til et 

foredrag med Christian Mogensen, som tog os med på tur ind i 

den digitale verden. 

 

I skal da have to highlights fra aftenen  

Vi må som forældre være helt med inde i hvad børnene laver på 

de digitale medier.  

Spørg, vis interesse og vær med til at nuancere og vær 

kritisk. Ikke ment som en snagen, men snarere som en almindelig 

oprigtig interesse i den digitale verden, som børnene oplever 

som lige så reel som face to face.  

Der findes GODE spil, og der er DÅRLIGE spil... 

De gode spil udfordrer hjernen, giver naturlig adgang til følelser 

og der er ofte et virtuelt samtalerum/samarbejde omkring disse 

spil - de typiske brugere er drenge! 

De dårlige spil er nemme (til en start) eks. Candy Crush eller Hay 

Day, og giver et sus af gode hormoner(dopamin) i hjernen. De 

spilles ofte alene og kræver ikke det store at spille - MEN de er 
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konstrueret så hjernen vil hungre efter næste sejr, og næste, og 

næste.... - det er typisk piger der spiller disse. 

Her kan vi som forældre guide vores børn til at finde de gode 

spil.... 

     

”Slides fra foredraget” 

Snarest i det nye skoleår vil princippet være tilgængelig på 

skolens hjemmeside. Vi ønsker, at de digitale Devices’ skal være 

en naturlig del af børnenes hverdag, men samtidig også give 

dem gode vaner og en forståelse for at begå sig på bedste vis. 

Er der spørgsmål eller andet er I velkomne til at henvende jer 

enten til skolebestyrelsen eller til personalet. 

 

Åben skole 

Nyt koncept på vej på Voel skole....  

På Voel Skole gør vi alt for, at børnene får gode oplevelser, og at 

de oplever ting og deltager i aktiviteter, som er med til at ”åbne 

verden for dem”. Vi vil også gerne åbne skolen for 

lokalsamfundet. Det betyder, at vi inviterer personer fra 

lokalområdet ind for at deltage eller bidrage til aktiviteter i SFO-

tiden. Så hvis du har en idé til en person der er god til at fortælle 
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historie, snitte træ, bage kage eller lave køkkenhave, så kan du 

sprede muligheden for at være frivillig i Voel SFO kl. 13.00-15.00 

på torsdage. Mere information kommer i løbet af aug/sep eller 

kontakt skolen for yderligere information på tlf. 89702850 eller 

Randi Mellergaard på 30240104 eller på mail. 

randi@mellergaard.com 

 

Den gode fortælling 

 

I bestyrelsen er vi optaget af at den gode fortælling om Voel 

Skole skal fortælles – for den er god. Voel Skole har rigtig meget 

godt at tilbyde: Et trygt læringsmiljø hvor der er plads til både 

udvikling, indtryk og leg. 

Vi vil gerne gøre den gode fortælling om Voel Skole kendt, så 

endnu flere træffer det naturlige valg at sende deres børn på 

Voel Skole. Vi har meget at byde på, og det synes vi endnu flere 

skal have gavn af. 

I den proces skal vi i skolebestyrelsen naturligvis have afklaret 

både indholdet af fortællingen og på hvilke platforme, historien 

skal fortælles. Vi skal også have fundet ud, hvem der skal være 

tovholder på projektet – om det skal være frivillige eller ansatte. 

Under alle omstændigheder håber vi, at alle vil være med til at 

sprede den gode fortælling om, hvad Voel Skole står for, vil og 

lykkes med. Det er ikke en perfekt fortælling; det er den gode 

fortælling nemlig sjældent. 

Det er alt sammen noget, som vi vil arbejde på bliver et konkret 

tiltag i det nye skoleår. 

mailto:randi@mellergaard.com
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“Skolebestyrelsen I aktion” 

 

Nye medlemmer af skolebestyrelsen 

Jens Mogensen har med udgangen af sidste skoleår valgt at 

træde ud af bestyrelsen. Det betyder, at René Overgaard 

Kristensen som er 1. suppleant bliver fuldgyldigt medlem af 

skolebestyrelsen. René er forælder i 1.B. 

1.supleant bliver Ditte Milo Farkner Pedersen som ligeledes er 

forælder i 1.B. 

 

Feedback 
 

Vi hører meget gerne fra alle, der har noget på hjertet. Har du 

en god idé, en generel kommentar til, hvad der foregår på 

skolen, en observation, som du mener en skolebestyrelse bør 

være bekendt med, eller har du et emne, som vi bør tage op i 

skolebestyrelsen, så kontakt en af os, så sørger vi for, at det bliver 

bragt videre. 

Referater fra skolebestyrelsesmøderne kan altid tilgås fra skolens 

forside under fanen skolen/skolebestyrelsen. 
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Kontaktdata til skolebestyrelsen 
 

Skolebestyrelsens medlemmers kontaktdata finder du her via 

dette link: 

http://voel-skole.skoleporten.dk/sp/48942/school/board 

 

Vi ser frem til at skulle tage fat i de mange nye projekter, som 

ligger og venter på os i det nye skoleår, som netop er skudt i 

gang. 

 

De bedste hilsner 

Skolebestyrelsen, Voel skole. 

 

http://voel-skole.skoleporten.dk/sp/48942/school/board

