Dagsorden/referat skolebestyrelsesmade
Mgdedatoer: 19/8, 22/9, 23/10, 17/11, 6/1, 18/2, 12/3, 14/4, 20/5, 11/6

Dato:
14. april 2026

Deltagere: Bestyrelsesmedlemmer og ledelsesrepraesentant(er)

Mgdeleder og forplejning: Casper (Lene, Lea)

Tidspunkt: Fravaerende: Janni, Jonas, Jacob
kl. 19.00-20.00
Dagsorden Tid Uddybning Formidling
orientering (O), draftelse (D) eller Estimeret
beslutning (B) tid til
punktet
Pkt. 1 Godkendelse af dagsorden | 5 min Referat udsendt efter sidste mgde underskrives. Henrik
(B) og af referat(B)
Pkt. 2 | Orientering (O) 15 min
- Fra skoleledelsen Orientering om opsigelse og plan for anseaettelse.
. Vi skal anseette en ny lzerer i stedet for Cathrine.
- Fra gvrige medlemmer Nar visitationerne er gennemfart ved vi om vi kan
slé en ny stilling op (80%)
Godkendelse af budget pa naeste made.
Pkt. 3 | Godkendelse af 10 min Formal: Bestyrelsen skal godkende hvor mange Henrik
timefordelingsplan (B) timer der laeses i hvert fag pa hver argang. Vi
plejer at fglge undervisningsministeriets forslag.
Fra sidste ar med en enkelt flytning af en
billedkunst fra 3.kl. til 1.kl. Henrik indstiller til, at
bestyrelsen godkender samme timefordelingsplan
igen.
Mal: At timefordelingsplanen godkendes eller
revideres
Bestyrelsen godkender timefordelingsplanen
Pkt. 3 | Koordinering af arbejdsdag | 15 min Formal: Tage de sidste beslutninger og
(B) koordinere opgaver
Mal: At vi bliver klar til arbejdsdagen pa fredag
Alt er indkgbt. Bestyrelsen star seerligt for telt og
lounge-omréde for mellemtrinnet
Pkt. 3 | Dreftelse af hvilke 15 min Formal: Vi har talt om at udarbejde et princip for

principper bestyrelsen skal
arbejde med (D og B)

"tilsyn med faglighed”, samt indarbejdelse af
mangfoldighed i flere af skolens principper.

Mal: Udveelge principper og naeste skridt

Bestyrelsen aftaler at vi skal have en indledende
droftelse af hvad faglighed er, og hvad det
betyder for det feelles arbejde mellem foreeldre og
skole. Herunder arshjul for vurderingspraksis og




dialoger med foreeldre om seerlige tiltag. Hvilke
forventninger kan og skal vi have til hinanden.

Efterfglgende vurderer bestyrelsen om der skal
indskrives noget i vores eksisterende principper.

Pkt. 6 | Punkter til naeste mgde (B) | 5 min Valg 19.00-19.15
Godkendelse af budget
Visionsplan for udearealer — med prioriteret liste.
Arsberetning

Pkt. 7 | Eventuelt (O) 5 min Valg. Opslag og indmelding. Lea laver

informationsskriv som deles pa Aula. Deadline for
opstilling 10/5. Valghandlingen foregar i
begyndelsen af neeste made.




