Dagsorden/referat skolebestyrelsesmade
Mgdedatoer: 17/8,15/9, 22/10, 24/11, 27/1, 24/2 (med Langs@ og Resenbro), 11/3, 6/4, 10/5, 8/6.

Dato:

15. september 2026

Deltagere: Bestyrelsesmedlemmer og ledelsesrepraesentant(er)

Mgdeleder og forplejning: Casper, Janni, Jesper, Jonas, Lea, Lene,

Maiken, Rikke, Tania

Tidspunkt:

kl. 19.00-21.00 Fraveerende:

Dagsorden Tid Uddybning Formidling
orientering (O), draftelse (D) eller Estimeret tid

beslutning (B) til punktet

Pkt. 1 | Godkendelse af 5 min Referat udsendt efter sidste mgde underskrives. | Henrik

dagsorden (B) og af
referat(B)

Pkt. 2

Orientering (O)
- Fra skoleledelsen

- Fra gvrige medlemmer

10 min

Orientering vedr. barselsvikariater, status pa
skolens budget, samt eventuel opsaetning af
kameraer.

Der er to barsler pa skolen, Pernille og Mette-
Marie. Der er mulighed for at deltage i
ansaettelsesudvalget, men vi kan godt klare det
selv.

Vi vil gerne have Mette i Pernilles vikariat, det
bakker bestyrelsen op om.

Status pa skolens budget er pavirket af, at vi har
en langtidsygemelding, derfor gar vi i minus ved
skolearets udgang med 150.000 kr.

Der er ingen regler imod at saette overvagning
op, men det skal vi selv betale for. Lige nu
prioriterer vi andre ting end overvagning.

Det nye budgetforlig er kommet, der er givet 5
mill ud af de 50 mill, der skal gives over de
naeste 5 ar. De undersgger ogsa, om der skal
genindfgres skolesvgmning.

Vi har afholdt vores foreeldremader. Klasserne
er ogsa i gang med at tage de nye nationale
test.

Der har veeret samtaledag pa mellemtrinnet og
kommer ogsa i indskolingen i morgen.

5 klasse er pa Ahl Hage.

Pkt. 3

Evaluering af faelles
foraeldremade (D)

15 min

Formal: De to feelles foraeldremgader er afholdt
hvilket er en god anledning til at evaluere
formatet.




Mal: at evaluere.

Fra skolens side er der ros til formen. Det var
dejligt med en feelles opstart, hvor alle hgrer det
samme.

Foraeldrene var glade for at skolesnak og
foraeldresnak var delt op.

Dejligt at made andre forzeldre og dejligt
leererne blev praesenteret, s man ved, hvem de
er.

Nogle synes, det feelles oplaeg var lidt langt og
der manglede tid i klasserne.

Forslaget er 30-40 minutters feelles og resten i
klassen.

Vi konkluderer, at vi starter felles ud igen
naeste ar.

Pkt. 4

Endelig godkendelse af
princip for aben skole

(B)

10 min

Formal: Princippet har veeret draftet pa
leerermagde og SFO-mg@de. Der er ikke forslag til
&ndringer, men gnske om en kortere drgftelse
af om bestyrelsen forventer eendringer ift.
nuvaerende praksis.

Mal: at princippet godkendes

Vi vil gerne hgre foreeldrenes forventninger til
skolen. Bestyrelsen er tilfreds med maden det
kare pa nu. Det skal give mening for
dagligdagen, men ellers vil bestyrelsen ikke
blande sig i det.

Mellemtrinnet vi gerne have et rul, hvor de hver
tredje ar har forzeldre til at forteelle om deres
arbejde.

Principper er godkendt

Pkt. 5

Madudvalget i klubben
(D)

20 min

Formal: Siden punktet var pa dagsordenen i
foraret, er udvalget i klubboden aendret, sa der
ikke lzengere szelges sgde drikke. Forslag til
fornuftige ting at seelge modtages ogsa gerne.

Mal: Drgfte og udvalget fglger principperne og
eventuelt komme med forslag til varer, der ogsa
kunne szelges i boden.

Der er kommet kopper i klubben, sa de kan
bruge vandautomaten.

Der er ogsé kommet frugt og rugbrgd i klubben.




Der er hver dag mulighed for en grov toast,
pizzagrisinistaenger, riskiks.

Tirsdag er der pizzasnegle
Torsdag er der cupnudler
Fredag er der pglsehorn eller kyllingespyd

Der foreslas riskiks med smag. Det blev ogsa
foreslaet at der var kniv og skeerebreedt, sa
barnene selv kan skeere frugt ud.

Bestyrelsen bakker op om den nye bods menu.

Pkt. 6

Medlemskab i Skole og
Forzldre (B)

10 min

Formal: Jesper foreslar at skolen melder sig ud
af Skole og Foreeldre, da vi ikke bruger deres
tilbud mm.

Mal: Beslutning om ovenstaende

Bestyrelsen vil gerne melde sig ud og tilbyde
skolen at bruge pengene pa noget andet, dette
kan Henrik finde ud af sammen med personalet.

Det er cirka 5500 kr.

Pkt. 7

Planlagning af
personalets dag (B)

10 min

Mal: dagen planleegges

5 oktober er personalets dag. Bestyrelsen er her
cirka 7.45 med flag og bgrn. De skriver ud til
foraeldrene.

Lea bestiller kagemand og keber flag
Rikke bager boller

Hgjtaleren har skolen, ogsa den rgde Igber.

Pkt. 8

Trello-gennemgang (B)

30min

Formal: bruttolisten for bestyrelsespunkter
gennemgas og rettes til. Det drgftes hvilke
principper der skal revideres i lgbet af skolearet.

Mal: fastlaeggelse og prioritering af punkter.
Foraeldreraddet med til november
Elevradet med til januar

Naeste made handler om testkultur,
stettemuligheder og faglighed

Draftelse omkring Klubben —

Vi har et arbejde i gang omkring en visionger
plan om legepladsen




Vi er blevet kontaktet af multihuset omkring en
skaterbane, vi har sagt ja til at den ma ligge pa
skolens areal.

Pkt. 9

Punkter til neste made

(B)

5 min

Punkter til kommende mader:

Opfelgning pa begrebet faglighed: preesentation
og arshjul for vurdering, samt efterfelgende
tiltag. Testkultur/arshjul for intern praksis,
stgttemuligheder i form af AKT,
klassekonferencer mm. og hvad er faglighed.

Hvornar bliver det sveerest at lykkedes med
faglighed. Hvad udfordrer bgrnenes faglige
udvikling. Hvad kan foreeldrene bidrage med.

Opleeg af Henrik og Anette

Drgftelse omkring Pisaundersggelsen

Planleegning af bestyrelsesmgdet i november
med deltagelse af foreeldrerad.

Budgetgennemgang

Visionsplan for udeomrader, hvis materialet
bliver klar.

Pkt10

Eventuelt (O)

5 min

Der har igen veeret et par episoder med
bilkgrsel ved cykelskurene omkring SFO-
lukketid. Der har veeret flere kontakter til
treenere mm. omkring dette.

Der har veeret en foraeldrehenvendelse, som er
blevet afsluttet. Henrik og Anette har holdt
mgde med foraeldrene. Jesper svarede
foraeldrene.




